)

310 pistes a suivre

La recherche d’emploi
se fait aujourd’hui a travers
de nombreuses pistes,
n’en négligez aucune!

MIX % REMIX

Votre réseau

Osez parler de votre projet
professionnel et appelez les
connaissances de vos parents, de
vOs amis et camarades de classe:
Gréace au réseau, 65 % des
personnes trouvent un emploi.
Demandez des conseils et des
informations, n’ayez pas de
préjugés, vous serez peut-étre
étonné que des personnes
auxquelles vous n’auriez pas pensé
puissent vous aider.

(voir fiche 8)

Les sites
specialiseés (obboards)

Comme Jobup.ch, jobs.ch,
optioncarriere.ch, indeed.ch, ...
Vous pouvez consulter des
annonces mais également mettre
votre CV en ligne, et recevoir

des alertes.

Les réseaux
sociaux

Privilégiez un réseau social
spécifique pour vos recherches
professionnelles. Votre page
Facebook est également importante.
(voir fiche 9)

L’actualité

Tenez-vous informé pour découvrir
si de nouvelles entreprises s'’installent
a Geneve.

Leman Emploi

Fiche pratique destinée aux jeunes
Téléchargeable sur www.lemanemploi.ch

La presse écrite
(20 % des annonces)

e | es cahiers «<Emploi» des
quotidiens et des magazines (La
Tribune de Genéve, Le Temps, ...).

e |es journaux locaux et les gratuits
(GHI, 20 minutes, ...).

¢ |es journaux spécialisés (PME
Magazine, Bilan, ...).

¢ Etudiez I’'annonce et établissez
des liens avec vos compétences.

¢ Vous devez correspondre
a environ 70% de I'annonce
au minimum.

¢ Adaptez votre CV et votre lettre
de motivation au poste.

Les candidatures
spontanées

Répertoriez les sociétés qui vous
intéressent. Renseignez-vous sur
leurs produits, leurs spécificités,
leur renommeée. N’oubliez pas les
petites et moyennes entreprises,
les associations. N’hésitez pas

a appeler I'entreprise pour obtenir
le nom de la personne responsable
et envoyer une offre a son nom!

Les agences
de placement
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et d’intérim
Visitez leurs sites pour choisir une
agence qui s’occupe de votre
profession et envoyez votre dossier
par e-mail, appelez un conseiller
en personnel pour en savoir plus
et n’hésitez pas a vous présenter
directement a leur bureau.
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Les sites
des institutions
publiques

L’ Office Cantonal de I'Emploi
(www.ge.ch), la ville de Genéve
(www.ville-geneve.ch/administration-
municipale/offres-emploi), la
Confédération suisse
(www.espace-emploi.ch).

Les sites
des grandes
entreprises

(IKEA, Procter & Gamble, Migros,
COOP, BCGE, ...)- vousy
trouverez des informations et des
formulaires en ligne.

Envoi de dossiers par e-mail
Evitez I’e-mail général de
I’entreprise: renseignez-vous pour
obtenir I’e-mail de la personne qui
recrute. Indiquez I’emploi visé
dans I'objet de I’e-mail. Joignez
CV, lettre de motivation et
certificats sous format PDF
(moins lourd et non modifiable).

Les bourses
d’emploi dans
le domaine
associatif

Différentes associations regroupent
des offres sur leur site et proposent
régulierement des stages (le Centre
d’Accueil de la Genéve Internationale
CAGI — la bourse d’emploi des ONG
de la chambre de I’économie sociale
et solidaire APRES-GE, la bourse
d’emploi de I'OSEOQ, ...).



